COMUNE DI VARAPODIO

PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA

SETTORE SERVIZI SOCIALI

TEL 0966 81005 FAX 0966 81729

**********

Allegato alla determinazione servizi sociali nr.112 del 24.12.2009
OGGETTO:BANDO DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI PROGETTI PER LA REALIZZAZIONE E L’IMPLEMENTAZIONE DI PRESTAZIONI E SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI A FAVORE DI PERSONE APPARTENENTI A FASCE DEBOLI (DISABILI NON AUTOSUFFICIENTI, ANZIANI, DONNE IN DIFFICOLTA’) AI SENSI DEL PIANO DISTRETTUALE DI INTERVENTI REDATTO NELL’AMBITO DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 3 UFFICIO DI PIANO CON COMUNE CAPOFILA TAURIANOVA -.
Questo Comune, in esecuzione della determinazione dirigenziale  n° 112 del 24.12.2009, indice una gara con procedura aperta, ai sensi dell’art. 3, comma 37 del D.Lgs 12 Aprile 2006, nr. 163  ,  con il criterio dell’offerta economicamente  più vantaggiosa, secondo quanto previsto dall’art. 83 del citato  D.Lgs 12.04.2006, nr. 163, determinata  in  base ad elementi di valutazione di seguito specificati,riservata alla cooperative  sociali di tipo A) e /o B) , costituite ai sensi della legge 381/91 , per la gestione dei progetti inerenti  la realizzazione e l’implementazione di prestazioni e servizi socio-assistenziali a favore di persone appartenenti a fasce deboli (non autosufficienti, anziani, donne in difficoltà) e delle famiglie, attivati ai sensi della legge 328/2000 e della L.R. n. 23/2003.

IMPORTO A BASE D’APPALTO
Euro 27.401,74 IVA inclusa.

NATURA, OGGETTO, LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI, ED ALTRE INDICAZIONI SULLA PRESTAZIONE

Luogo di svolgimento della prestazione : Territorio ricadente nel Comune di Varapodio.

L'oggetto della gara è la fornitura di prestazioni in materia socio-assistenziale e burocratico-amministrativa a soggetti ritenuti  appartenenti alle fasce deboli della società per come appresso specificato:

1. donne in difficoltà (vedove con e senza figli, orfane, immigrate in regolare possesso del permesso o carta di soggiorno e con difficoltà di integrazione sociale, ragazze madri, separate, gestanti senza sostegno economico, mogli con coniuge disoccupato o detenuto o ammalato grave etc.);

2. anziani ;
3. disabili - persone non autosufficienti (cioè tutti coloro che, in possesso della cittadinanza italiana - o comunitari che abbiano svolto un lavoro dipendente o autonomo in uno degli Stati dell’Unione Europea, o extracomunitari in possesso della carta o permesso di soggiorno di durata non inferiore ad un anno, o i minori iscritti nella medesima carta o permesso di soggiorno - e residenti nel Comune, a causa di minorazioni fisiche o psichiche legalmente riconosciute, non siano in grado di compiere gli atti quotidiani della vita, ovvero non siano in grado di deambulare).

In particolare l'attività dovrà essere articolata secondo le indicazioni seguenti:

Area anziani ,  donne in difficoltà e diversamente abili : 

· prestazioni di aiuto domestico in favore di anziani e persone diversamente abili : aiuto per il governo della casa, per l’assunzione dei pasti, per la pulizia e l’igiene personale e dell’ambiente, consegna o aiuto nella preparazione dei pasti, servizio di lavanderia e stireria, etc. Tali interventi dovranno essere realizzati mediante l’utilizzo di  almeno n.  3 (tre) figure in possesso di licenza della scuola dell’obbligo.. 

Nella selezione del personale, a parità di punteggio, dovrà costituire titolo preferenziale il possesso dei seguenti requisiti:

· l’appartenere alla categoria delle donne in difficoltà per come specificato nei punti precedenti;

· condizione economica certificata dal modello Isee – anno 2008 (varrà il valore Isee più basso);

· esperienza maturata nel medesimo servizio debitamente certificata; 

· prestazioni atte a favorire l’autosufficienza nelle attività giornaliere: accompagnatore motorizzato per raggiungere i luoghi di diagnosi e cura, o per commissioni varie. Tali interventi dovranno essere realizzati mediante l’utilizzo di almeno n. 2 (due ) figure in possesso di licenza della scuola dell’obbligo e della patente di guida per gli autoveicoli.( Cat. B)  

Nella selezione del personale, a parità di punteggio, dovrà costituire titolo preferenziale il possesso dei seguenti requisiti:

· l’appartenere alla categoria delle donne in difficoltà per come specificato nei punti precedenti;

· condizione economica certificata dal modello Isee – anno 2008 (varrà il valore Isee più basso);

· esperienza maturata nel medesimo servizio debitamente certificata; 

· prestazioni di segretariato sociale: attività di consulenza di tipo burocratico-amministrativo in materia di diritti e doveri della categoria di appartenenza, di pensioni e indennità, di prestazioni economiche e sociali eventualmente spettanti, disbrigo di pratiche presso gli Enti mediante l’istituzione di un apposito Sportello informativo. Tali interventi dovranno essere realizzati mediante l’utilizzo di almeno n. 1 (una ) figura specializzata nel settore ed in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

· diploma d’istruzione superiore secondaria o laurea in materie umanistiche, sociologiche o giuridiche. Nella selezione del personale, a parità di punteggio, dovrà costituire titolo preferenziale il possesso dei seguenti requisiti:

· abilitazione allo svolgimento di attività di segretariato sociale;

· esperienza maturata nel medesimo servizio debitamente certificata;

· condizione economica certificata dal modello Isee – anno 2008 (varrà il valore Isee più basso);

Tali attività verranno svolte in parte a domicilio presso le abitazioni dei soggetti interessati, ed in parte presso il Palazzo Municipale, in appositi spazi messi a disposizione dal Comune ed adeguatamente arredati secondo le esigenze richieste per lo svolgimento delle attività relative.

Il servizio dovrà essere svolto da un minimo di tre ad un massimo di cinque giorni settimanali. Gli operatori, anche alternandosi vicendevolmente (ad esempio a turno a giorni alterni),  dovranno garantire il servizio per almeno 4 ore al giorno per 5 giorni alla settimana per nove  mesi . L'orario potrà essere rivedibile in base a diverse esigenze che potrebbero scaturire nel corso della gestione. Gli operatori dovranno essere inoltre, laddove ritenuto necessario a seconda delle esigenze via via incontrate, adeguatamente formati.

Dovrà essere inoltre garantito in base alle esigenze del progetto e dei casi segnalati dagli operatori o su richiesta dell'Amministrazione, che gli interventi vengano realizzati in stretta collaborazione e cooperazione con i Servizi di A.D.I. presenti presso l’ASP competente per territorio, i cui operatori dovranno essere adeguatamente informati ed investiti delle questioni attinenti le problematiche di natura socio-sanitaria. Dovrà inoltre essere prevista almeno una riunione settimanale con gli operatori dei servizi di A.D.I. per la programmazione e la gestione delle attività, riunione che dovrà essere appositamente relazionata e conservata agli atti.

Le attività dovranno essere avviate dopo la stipula del relativo contratto, che avrà la durata di 9  (NOVE)   mesi.

Rimangono a carico del Comune, a titolo di co-finanziamento del progetto, gli oneri relativi alla fornitura di arredi ed attrezzature che dovessero necessitare per l’espletamento delle relative attività.

I costi del personale addetto, che dovrà essere regolarmente assicurato presso gli Istituti preposti, saranno totalmente a carico della ditta appaltatrice.

CRITERI UTILIZZATI PER L’AGGIUDICAZIONE DELLA FORNITURA

L'appalto viene affidato mediante procedura aperta , ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs 163/2006. 

La scelta del contraente sarà effettuata in base all’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base degli elementi indicati nella presente lettera di invito , ai sensi dell’ art. 23, comma 1, lett. b) del D. L. vo n. 157/95 così come sostituito dagli artt.  81, comma 1 e dal citato art.  83 del D.Lgs 163/06 e per come di seguito indicato:
OFFERTA ECONOMICA MAX 100 PUNTI 
	Nr.
	Ribasso percentuale sul prezzo stabilito  di euro 27.401,18
	Punteggio attribuito

 

	1
	compreso oltre lo  0,% e fino al 10%
	40

	2
	compreso oltre il  10% e fino al 25%
	60

	
	 Oltre il 25%
	100


	OFFERTA  QUALITA’ DEL SERVIZIO (MAX 100 PUNTI)

	1. 
	Numero operatori in più rispetto al minimo stabilito (pari a 14 unità)
	massimo punti
	10,00

	
	da 15 a 20 
	      3,00 
	
	

	
	oltre 20 
	7,00
	
	

	2. 
	Numero di titoli di studio e/o attestati in più attinenti la materia dei servizi socio-assistenziali ed educativi del personale preposto rispetto a quelli richiesti
	massimo punti
	10,00

	
	da 1 a 2 titoli di studio/attestati in più
	      3,00 
	
	

	
	oltre  3  titoli di studio /attestati in più
	7,00
	
	

	3. 
	Pregressa e certificata esperienza del personale addetto in settori analoghi
	massimo punti
	25,00

	
	Per ogni anno di esperienza pregressa (fino a cinque anni)
	3,00
	
	

	
	Per ulteriori periodi superiori ai cinque anni
	10,00
	
	

	
	Presenza pregressa  nella conoscenza del contesto territoriale di riferimento debitamente certificata con esito positivo
	massimo punti
	30,00

	
	Per ogni Comune/Ente/Scuola del Distretto già servito (fino a tre Comuni/Enti/Scuole)
	      4,00 
	
	

	
	Per Comuni/Enti/Scuole del Distretto già serviti (oltre i tre)
	8,00
	
	

	
	Per attività analoga svolta presso questo Comune di riferimento nel triennio precedente
	10,00
	
	

	4. 
	Previsione orario flessibile degli operatori


	massimo punti
	5,00

	
	Orario pomeridiano
	2,00
	
	

	
	Orario giorni festivi (sab/dom inclusi)
	3,00
	
	

	5. 
	Anzianità dell’attività (rif. Certificato CCIAA)
	massimo punti
	20,00

	
	Per attività iniziata nel quinquennio precedente 
	8,00
	
	

	
	Per attività iniziata da più di un quinquennio
	12,00
	
	

	TOTALE
	100,00


b) Il contratto verrà stipulato in forma pubblica amministrativa, con spese ad esclusivo carico della ditta appaltatrice;

L'offerta dovrà essere presentata per l'intero servizio, che si intenderà inscindibile.

Dopo l’apertura delle buste e l’assegnazione dei relativi punteggi, si procederà all’aggiudicazione del servizio alla cooperativa che avrà ottenuto il punteggio più alto.

In relazione alla offerta economica sono fatte salve gli adempimenti da parte di questo Comune previste dagli artt. 87 e 88 del citato D.Lgs 163/2006 
TERMINI E MODALITA' DI RICEZIONE DELLE OFFERTE
L'offerta dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante della Cooperativa partecipante, o da altro soggetto che presenti contestualmente specifica procura notarile; i documenti da presentare, dettagliati nel seguito della lettera di invito, e le modalità di presentazione sono i seguenti:

i partecipanti dovranno produrre un plico esterno debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, integro e non trasparente, recante il nominativo, la sede dell'associazione o ditta e l'oggetto della procedura di affidamento, a sua volta contenente:

· l'offerta tecnico-economica, indicante l’importo complessivo della prestazione, sulla base degli elementi precedentemente indicati, nonché i punti e le modalità tecniche di azione previste  nella presente lettera di invito;

· una relazione illustrativa delle modalità con cui la ditta concorrente intende svolgere il servizio richiesto;

· sciolti, i documenti concernenti l'ammissione, ovvero:

· una dichiarazione sostitutiva, debitamente sottoscritta dal legale rappresentante dell'associazione, cooperativa, con allegata una copia della carta di identità non scaduta  attestante i seguenti elementi di ammissione :

a) di essere iscritti nel registro delle imprese della camera di commercio, per attività socio - assistenziali, indicando :

· numero e data d’iscrizione ;

· durata della ditta/data termine ;

· forma giuridica della ditta.

b) di essere iscritti all’albo nazionale delle cooperative istituito ai sensi del Decreto del Ministero delle Attività Produttive del 23.06.2004 in attuazione dell’art. 9 del D. Lgs. N. 6 del 17.01.2003;

c) Di essere regolarmente iscritti in un albo regionale istituito ai sensi dell’art. 9 della legge 381/91, oppure di essere iscritte nel registro prefettizio alla sezione Cooperazione sociale, nel caso in cui la Regione , in cui ha sede la cooperativa, non abbia ancora istituito l’albo. Si applica la legge regionale nr. 28 del 17.08.09 

d) di non avere imputazioni di reato per fatti commessi in danno della pubblica amministrazione ;

e) che a carico della ditta concorrente non figurano in corso procedure di fallimento, concordato preventivo, liquidazioni coatte aperte in virtù di sentenze o di decreti negli ultimi cinque anni;

f) di accettare l’appalto alle condizioni contenute nel presente lettera di invito, dichiarando di averne preso visione, nonché di aver formulato l’offerta dopo aver approfondito degli elementi negoziabili dedotti in appalto ;

g) di aver preso conoscenza e di assoggettarsi alla presente lettera di invito, alle condizioni locali ed a tutte le circostanze generali e particolari, che possono aver influito sulla determinazione del corrispettivo appalto e delle condizioni contrattuali, giudicandolo congruo per la prestazione da fornire, tenendo presente che lo stesso rimarrà fisso ed invariabile per qualsiasi causa e circostanza di forza maggiore ;

h) di obbligarsi ad accettare la consegna del servizio sotto riserva di legge, qualora gli venga richiesto in tal senso dall’Ente.

i) di consentire ai sensi della legge 675/96 al trattamento dei propri dati, anche personali, per le esclusive esigenze concorsuali e per la stipulazione del contratto ;

· dichiarazione del legale rappresentante in merito agli operatori impiegati, nella quale venga specificato il numero complessivo, l'elenco nominativo e la qualifica di ciascuno, nonché di aver preso visione ed accettato il testo della presente lettera di invito;

· curriculum della cooperativa partecipante, nel quale venga illustrato l’elenco delle attività svolte, degli Enti presso cui, eventualmente, è stato prestato servizio analogo a quello di che trattasi e la relativa durata del servizio medesimo; 

· cauzione provvisoria, a garanzia della stipula del contratto, pari al 2% dell'importo della base d'asta, e secondo le modalità indicate alla voce“Garanzie a Cauzione” della presente lettera di invito;

Le offerte dovranno pervenire a questo Ente entro e non oltre le ore 13,00 del giorno  02.02.2010 ; non farà fede il timbro postale.
Dopo tale termine non si ammetteranno offerte, nemmeno in sostituzione o a modifica di quelle già pervenute.

Indirizzo al quale le offerte devono essere inviate: Comune di Varapodio – Via Umberto I, 16 – 89010 Varapodio - Ufficio del Responsabile dei Servizi Sociali.

L'offerta dovrà essere effettuata esclusivamente in lingua italiana;

1)    L'offerta tecnico-economica dovrà essere espressa in cifre ed in lettere, fermo restando che in caso di contrasto tra le indicazioni prevarrà quella più vantaggiosa per l'amministrazione, salvo errore palesemente riconoscibile da parte della commissione.

APERTURA DELLE OFFERTE
Le offerte saranno aperte il giorno 03.02.2010 , alle ore 10,30, presso l'ufficio del Responsabile dei servizi sociali , nella sede del Comune di Varapodio.

GARANZIE E CAUZIONI 

Per la partecipazione è richiesta la garanzia:  del 2% del prezzo posto a base d'appalto.

Essa dovrà obbligatoriamente essere presentata tramite polizza fideiussoria, bancaria o assicurativa , di validità non inferiore a 12 mesi dalla data della prima seduta di gara, e dovrà prevedere il pagamento a pronta richiesta e l'esonero dal beneficio della preventiva escussione.

Alla ditta aggiudicataria sarà ulteriormente richiesta la cauzione definitiva pari al 5% del prezzo di aggiudicazione dell'appalto da versare, prima della stipula del contratto; 

MODALITA’ DI PAGAMENTO: la ditta aggiudicataria verrà pagata mensilmente dietro presentazione di regolare fattura ed a mezzo mandato di pagamento da riscuotere da parte del titolare o del legale rappresentante;

RISERVATEZZA

L'Aggiudicataria si obbliga a non portare a conoscenza di terzi informazioni, dati tecnici, documenti e notizie di carattere riservato, di cui venga a conoscenza in forza del presente impegno.

L'Aggiudicataria si obbliga, altresì, a rispettare la normativa sul trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003 e s.m.i.) ed a compiere tutte le attività necessarie a garantire che le attività appaltate siano eseguite anche nel rispetto della normativa in materia di riservatezza dei dati.

OBBLIGHI E RESPONSABILITÀ

L'Aggiudicataria ha l'obbligo di segnalare immediatamente tutte quelle circostanze e fatti che, rilevati nell'espletamento del suo compito, possano pregiudicare il regolare svolgimento dei servizi.

Inoltre, si obbliga a sollevare l'Amministrazione da qualunque azione che possa essere intentata da terzi o per mancato adempimento degli obblighi contrattuali o per trascuratezza o per colpa nell'adempimento dei medesimi.

L'Aggiudicataria è esclusiva responsabile dell'osservanza di tutte le disposizioni normative e legislative italiane e comunitarie relative alla realizzazione del servizio, nonché alla tutela infortunistica del personale addetto ai lavori di cui all'appalto.

La ditta aggiudicataria dovrà periodicamente rapportarsi con il Responsabile comunale coordinatore del progetto, individuato sin d’ora nella figura del Responsabile dell’Area Servizi Sociali , attraverso una relazione mensile sull’andamento generale delle attività. Tale relazione, verrà in seguito sottoposta al visto del Sindaco o dell’Assessore di riferimento ed inviata al Comitato Tecnico del Distretto per il monitoraggio e la relativa valutazione dei risultati.

E' fatto carico all'Aggiudicataria di dare piena attuazione agli obblighi sulle assicurazioni sociali e ad ogni patto di lavoro stabilito per il personale stesso, ivi compreso quello economico nazionale di categoria.

E' fatto divieto all'Aggiudicataria di partecipare, in forma diretta e/o indiretta, alle misure oggetto del presente bando , ovvero di creare conflitti d'interesse nello svolgimento delle attività di cui al presente bando.

CONTROLLI

L’Ente si riserva il diritto di verificare in ogni momento l'adeguatezza del servizio prestato dall'Aggiudicataria.

Nel caso di inadempienze e/o inefficienza dei servizi offerti, l'Amministrazione intimerà all'Aggiudicataria, a, mezzo raccomandata A.R., di adempiere quanto necessario per il rispetto delle specifiche norme contrattuali entro il termine di 30 gg., sospendendo gli eventuali pagamenti in corso.

Nel caso che l'Aggiudicataria non dovesse provvedere entro tale termine, sarà avviata la procedura di risoluzione del contratto di cui al successivo articolo.

L’aggiudicataria svolgerà nell’ambito della propria autonoma competenza gestionale riferita ai servizi ad essa assegnati, l’attività di programmazione e verifica delle attività intermedie.

L’Ente esercita sull’aggiudicataria le proprie funzioni di indirizzo e controllo attraverso la propria struttura.

RISCHI E DANNI

Sono a carico dell'aggiudicatario i rischi di perdite e di danni degli atti afferenti il servizio.

ALTRE INDICAZIONI
E' vietato il subappalto della prestazione pena l'esclusione dalla gara o l'immediato recesso del contratto.

PENALI

Termine ultimo per il completamento delle prestazioni è fissato in mesi otto, a partire dalla data dell’inizio delle attività. 
In caso di ritardato espletamento del servizio rispetto al tempi indicati nell'offerta e/o di sospensione del servizio, l'Amministrazione applicherà una penale pari a Euro 15,00 per ogni giorno di calendario di ritardo fino ad un massimo Euro 225,00 oltre il quale l'Amministrazione si riserva di avvalersi della cauzione e di avviare le procedure per la rescissione del contratto.

RISOLUZIONE

Il rapporto contrattuale viene risolto “ipso iure” nei seguenti casi:

· mancato avvio del servizio entro i termini previsti dal capitolato

· sospensione della prestazione per fatto dell'aggiudicataria;

· fallimento dell'impresa aggiudicataria;

· inadempienza alle clausole e condizioni del contratto ai sensi dell'art. 1453 e successivi del codice civile;

· cessione del contratto o effettuazione del subappalto totale o parziale del servizio senza il rispetto di quanto stabilito dalla L. 55/90

· il venir meno dei requisiti previsti dal lettera di invito.

La risoluzione nei casi previsti dal presente articolo porta come conseguenza l'incameramento a titolo di penale della cauzione prestata, salvo il risarcimento dei maggiori danni consequenziali.

ESECUZIONE IN DANNO

In caso di risoluzione, revoca o di grave inadempienza dell'Aggiudicataria entro il primo mese dall'aggiudicazione, l'Amministrazione si riserva il diritto di affidare al soggetto classificatosi al secondo posto in graduatoria la realizzazione di quanto oggetto del cottimo fiduciario con addebito della differenza a carico della impresa stessa. L'affidamento, può avvenire per trattativa privata oltre il mese dall'aggiudicazione, entro i limiti prescritti, stante l'esigenza di limitare le conseguenze dei ritardi connessi con la risoluzione del contratto. L'affidamento a terzi viene notificato al soggetto aggiudicatario inadempiente nelle forme prescritte con l'indicazione dei nuovi termini di esecuzione degli incarichi affidati e degli importi relativi.

Al soggetto aggiudicatario inadempiente sono addebitate le spese sostenute in più dall'Amministrazione rispetto a quelle previste dal contratto risolto, prelevandole da eventuali crediti dell'impresa.

Nel caso di minore spesa, nulla compete all'aggiudicatario inadempiente.

L'esecuzione in danno non esime il soggetto dalle responsabilità civili e penali in cui la stessa possa incorrere a norma di legge per i fatti che hanno motivato la risoluzione.

RESPONSABILITÀ CIVILE

Il soggetto aggiudicatario assume in proprio ogni responsabilità per danni eventualmente subiti da parte di persone o di beni, tanto dello stesso aggiudicatario quanto dell'Amministrazione o di terzi, in dipendenza di omissioni, negligenze o altre inadempienze attinenti all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, ad esso riferibili.

ONERI CONTRATTUALI

Sono a carico dell'aggiudicatario tutte le eventuali spese relative alla stipulazione e alla registrazione del contratto, nonché tasse e contributi di ogni genere giovanti sulla prestazione del servizio.

FORO COMPETENTE

Le eventuali controversie in merito all’applicazione, all’interpretazione, esecuzione e/o risoluzione del contratto, che siano riconosciute tali da entrambi i contraenti, e che comunque si riferiscano a casi per i quali non si giudichi ricorrere il diritto automatico alla risoluzione del contratto da parte del committente o del commissionario, resta inteso tra le parti la competenza del Foro di Palmi con rinuncia di qualsiasi altro. 

Le controversie insorte fra l’Ente e l’aggiudicataria possono essere risolte, ai sensi degli articoli 810 c.p.c. e ss., da un collegio arbitrale composto da tre persone nominate una da ciascuna dalle parti, e la terza d’intesa tra le stesse o in caso di disaccordo dal Presidente del Tribunale competente 

ART. 23 TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196/2003 e s.m.i. l’Amministrazione, in qualità di Titolare del trattamento, La informa che, al solo fine di espletare la presente gara ad evidenza pubblica, tratta dati personali comuni e sensibili che La riguardano, la cui conoscenza, pur non essendo obbligatoria, si rende necessaria, per dar corso alla procedura di gara. 

I dati personali e societari sono raccolti in archivi cartacei ed informatici secondo le modalità strettamente necessarie alle sotto indicate finalità.

I dati che La riguardano sono trattati per le seguenti finalità:

1.  adempimento di specifici obblighi contabili, fiscali, previdenziali e assistenziali; 

2. finalità connesse a obblighi di legge, regolamenti, normative nazionali e comunitarie e disposizioni di autorità amministrative;

3. finalità connesse e strumentali all’espletamento della gara ad evidenza pubblica.

Il trattamento di dati sensibili, in particolare di dati giudiziari, è imposto ed avviene in base alla  L.109/94 e s.s.m.i. 

I Suoi dati  potranno essere comunicati, per le finalità di cui sopra, alle categorie di soggetti di seguito indicate:

-   soggetti con facoltà di accedere ai dati per espressa previsione legislativa;

-  persone fisiche, giuridiche o strutture pubbliche che, in qualità di responsabili o incaricati del trattamento, nei limiti della vigente normativa, collaborano professionalmente con l’Ente.

I predetti dati non saranno diffusi né sarà effettuato alcun trasferimento all’estero.

Le informazioni che La riguardano potranno essere utilizzate da dipendenti o collaboratori del Committente, che ricoprono la qualifica di Responsabili o di Incaricati del trattamento, per il compimento delle operazioni connesse all’espletamento ed aggiudicazione della gara.

In ogni momento potrà rivolgersi all’Ente per avere piena chiarezza sulle operazioni che abbiamo riferito e per esercitare i diritti di accesso, di rettifica, di opposizione al trattamento di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/03.
NORMA FINALE
Tutti i termini disposti nel presente lettera di invito sono da intendersi come perentori.

Lì 24.12.2009
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Papalia

